
Gesprekken met politiek
en overheid
Fysiovakbond FDV voert gesprekken
met politieke partijen, de NZa en VWS
over de problemen in de eerstelijns
fysiotherapie.
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JAAROVERZICHT 2025

JANUARI
2025

Nieuwe start onderhandelingen cao
We spraken de nieuwe onderhandelings-
commissie van Werkgeversvereniging Fysiotherapie.
Ons gezamenlijke doel? Een goede cao maken voor
fysio's in de eerstelijn. Het middel? Hogere tarieven
realiseren om die goede arbeidsvoorwaarden te
kunnen bekostigen.

Nieuwe geaccrediteerde
e-learning
We bieden nu ook geaccrediteerde e-
learnings aan voor onze leden.

Tips om kosten te besparen
Zolang er geen cao is, onderhandel je
zelf over je arbeidsvoorwaarden. We
gaven tips voor werknemers en
werkgevers om kosten te besparen,
zodat beiden meer overhouden.

Nieuwe ledenvoordelen: rekentools
Voor leden bieden we nu ook handige
rekentools aan om hun daadwerkelijke
uurloon te berekenen en om
arbeidsvoorwaarden van twee werkgevers
met elkaar te vergelijken.

Salaristabel concept-cao 2025
We publiceerden opnieuw onze tariefanalyse
en de nieuwe salaristabel voor de concept-cao
op basis van de tarieven van 2025.
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Salarisonderzoek ingevuld
Meer dan 1000 collega's vulden het
salarisonderzoek in. Begin april sloot
het onderzoek en begon bestuurslid
Rick Even met alle berekeningen.

4APRIL
2025

Media-aandacht voor fysio's
Grootschalige media-aandacht voor het
feit dat 70% van de fysio's overweegt te
stoppen. Dit n.a.v. publicatie van het
salarisonderzoek 2024. Kamervragen &
Motie Noodplan Fysiotherapie.

6JUNI

Start campagne fysio's
werken voor nop
We zamelden meer dan 600 brieven
in van eerstelijns fysio's die het zat zijn.
Deze boden we aan in Den Haag bij
ministerie van VWS.

8AUGUSTUS
2025

Uitspraak Hoge Raad over
vakantiedagen en all-in loon
Fysiovakbond FDV analyseert met hulp van FBZ
Rechtshulp wat de uitspraak van de Hoge Raad
betekent voor de eerstelijns fysiotherapie en
informeert de leden hierover.
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https://fysiovakbond.nl/nieuws/positief-gesprek-met-onderhandelingscommissie-werkgeversvereniging-fysiotherapie/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/positief-gesprek-met-onderhandelingscommissie-werkgeversvereniging-fysiotherapie/
https://fysiovakbond.nl/e-learnings/
https://fysiovakbond.nl/e-learnings/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/honderden-euros-per-jaar-extra-verdienen-onderhandel-over-je-reiskostenvergoeding/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/scholingskosten-zijn-aftrekbaar-voor-de-werkgever/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/werkkostenregeling-kan-werknemer-en-werkgever-een-hoop-geld-opleveren/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/rekentool-wat-is-jouw-daadwerkelijke-uurloon/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/rekentool-wat-is-jouw-daadwerkelijke-uurloon/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/tariefanalyse-2025-bekend/
https://fysiovakbond.nl/cao/salaristabel-per-1-1-25-volgens-de-concept-cao-eerstelijns-fysiotherapie/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/salarisonderzoek-2024/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/veel-media-aandacht-voor-uitstroom-fysiotherapie/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/fysiotherapie-in-gevaar-70-van-eerstelijns-fysios-overweegt-vertrek/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/rapport-arbeidsvoorwaarden-2024-gepubliceerd/
https://www.tweedekamer.nl/downloads/document?id=2025D28621
https://fysiovakbond.nl/nieuws/fysiotherapeuten-uit-de-eerstelijn-bieden-honderden-brieven-aan-in-den-haag-zo-kan-het-niet-langer/
https://fysiovakbond.nl/nieuws/fysiotherapeuten-uit-de-eerstelijn-bieden-honderden-brieven-aan-in-den-haag-zo-kan-het-niet-langer/
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