
 

 

 

Toelichting stemronde 5: Begroting 2024 
 
 
 
 
Na een eerste succesvol jaar als onafhankelijke vereniging blijft Fysiovakbond FDV ambitieus. Onze inzet is 
erop gericht om in 2024 meer fysiotherapeuten actief bij onze vereniging te betrekken. We gaan er dan ook 
vanuit dat het ledenaantal in 2024 zal gaan stijgen, met als doel om de arbeidsvoorwaarden voor fysiothera-
peuten werkzaam in de eerstlijn te verbeteren.  
 
Hierdoor is in 2024 de grootste kostenpost “Advieskosten”. Onder deze categorie vallen de activiteiten op het 
gebied van collectieve belangenbehartiging, individuele juridische ondersteuning (10 uur per lid) en kosten 
voor de cao-onderhandelingen. 
 
Op de tweede plaats qua kosten staan de bestuurskosten, waaronder vacatievergoedingen, reiskosten en 
kosten voor vergaderingen. Dit is essentieel om onze vereniging effectief te kunnen besturen. Onze bestuurs-
leden zetten zich gemiddeld twee dagen per week in voor Fysiovakbond FDV. 
 
Als derde grote kostenpost hebben we “Personeel”, de inhuur van professionals voor onze ledenadministratie 
en boekhouding. Voor een soepele werking van jullie gegevens, zijn drie personen werkzaam op de ledenad-
ministratie en één op de boekhouding. Deze medewerkers worden ingehuurd bij de Federatie van Beroepsor-
ganisaties in de Zorg (FBZ) en de Landelijke Vereniging van Artsen in Dienstverband (LAD). 
 
De vierde kostenpost betreft “Systeemkosten”. Deze omvatten uitgaven voor onze ‘Mijn-Fysiovakbond-Portal, 
de administratiesystemen, de website en de licenties voor Microsoft 365. Daarnaast zijn er nog kosten voor 
systeem waarmee we de nieuwsbrieven verzenden. Als laatste hebben we kosten doordat we aangesloten 
zijn bij de Federatie van Beroepsorganisaties in de Zorg (FBZ) 
 
Aan het einde van het jaar is het bestuur voornemens om wederom een deel van de lidmaatschapsbijdragen 
toe te wijzen aan de stakingskas. Ook in 2024 zullen we kritisch blijven kijken naar elke uitgave, om zo effec-
tief mogelijk bij te dragen aan de verbetering van de arbeidsvoorwaarden van fysiotherapeuten werkzaam in 
de eerstelijnszorg. 
 
In de begroting is geen rekening gehouden met een stijging van het ledenaantal, mochten er meer fysiothera-
peuten zich aansluiten bij onze vereniging zal dit ten goede komen aan de inzet op arbeidsvoorwaarden. 
 
Voor verdere toelichting verwijzen we je naar de begroting 2024. 
 
 

Stemronde 4: 
Stem je in met de begroting voor 2024? 

https://fysiovakbond.nl/wp-content/uploads/2024/01/Begroting-2024.pdf

